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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 
 

 

 
 

Panamá, E- mail: laboratorio@laboratecdp.com, Teléfono: + 507-247-4717, Móvil: 6229-2147. 
RUC: 155627472-2-2016 DV -41. 

 

Dirección: Panamá Oeste, Arraiján, Burunga, Barriada Omar Torrijos, Calle Las Torres, Casa N.º 23. 

“Comprometidos a trabajar competentes, imparciales y operando coherentes al cumplimiento de la norma ISO/IEC 17025”. 
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Ubícanos en la web: www.laboratecdp.net 

Importante: La información contenida en este documento, es propiedad exclusiva de Laboratorio Técnico DP, S.A. Se reserva 
todos los derechos de propiedad. 

        

                             Luigi Xavier Delgado 
                               Director Técnico  
 
Es política de la empresa LABORATORIO TÉCNICO DP, S.A, garantizar un ambiente de trabajo seguro 

con el fiel compromiso de resguardar la salud de los colaboradores, clientes, contratistas, visitantes, 

partes interesadas o personas que eventualmente interactúen con las actividades desarrolladas por la 

empresa; así mismo mantenemos como una premisa fundamental trabajar con un enfoque de 

conservación ambiental, evitando y/o minimizando las afectaciones al entorno y  recursos naturales, 

promoviendo la cultura de calidad ambiental. 

LABORATORIO TÉCNICO DP, S.A, proporciona las condiciones de trabajo seguro evitando lesiones y 

deterioros a la salud, provee de equipos de protección personal adecuados al tipo de actividad a 

desarrollar, vigila el estado de salud de sus colaboradores; analiza e identifica los riesgos asociados de 

acuerdo con el área de trabajo para evitar y minimizar accidentes laborales, tomando acciones 

oportunas y visualizando continuamente oportunidades de mejora. 

La empresa se compromete con el cumplimiento de los requisitos legales aplicables, y de los internos 

de la organización, así como también garantizar el respeto a las normas de seguridad exigidas por los 

entes contratantes y promover la participación de la cultura preventiva; garantizando que los 

colaboradores reciban formación adecuada para el correcto desarrollo de sus labores, impulsando la 

conciencia y el compromiso en materia de seguridad y salud en el trabajo. 

La dirección de la empresa se compromete en velar por el cumplimiento de las políticas internas de 

seguridad y salud laboral, creando canales adecuados de comunicación, participando activamente, 

garantizando los recursos necesarios para impulsar el liderazgo y el compromiso en material de 

seguridad y salud laboral.  

                                                                    ----------------------------------------- 
Luigi Xavier Delgado 

Director Técnico-Laboratorio Técnico DP S.A 
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